
  

INTERNAL AND XTERNAL VACANCY ADVERTISEMENT N°07/12/2024/sg 

The Economic Community of West African States, ECOWAS, was created on 28th May 1975 and currently comprises 15 member-states namely: Benin, Burkina 
Faso, Cabo Verde, Cote D’Ivoire, The Gambia, Ghana, Guinea, Guinea-Bissau, Liberia, Mali, Niger, Nigeria, Senegal, Sierra Leone and Togo. The sub-regional 
body was created out of a desire to improve the lives of the people through the promotion of cooperation and development in all areas of economic activity: 
intra-regional trade, free movement of persons, goods and services, and the harmonization of sectoral policies. The ultimate aim is the constitution of a West 
African Common Market and a Customs and Monetary Union. 

To effectively execute its programs towards the realization of its objectives, ECOWAS created various Institutions and specialized Agencies among which the 

Intergovernmental Action Group Against Money Laundering in West Africa (GIABA). 

GIABA is currently recruiting qualified and capable nationals of ECOWAS Member States who are below the age of 50 years into the positions advertised in 
the table below. 

Candidates wishing to be considered for a post should download the JOB APPLICATION FORM, fill it and send it as an attachment to the corresponding email 
address  with their CVs and motivation letter. 

Special Notice:  
1. Only applications sent through the indicated addresses in the advertisement will be considered. 
2. Only shortlisted candidates will be contacted for the interviews. 
3. Evaluation of qualified candidates may include an assessment exercise and a competency-based interview. 

  

http://www.courtecowas.org/wp-content/uploads/2022/10/JOB-APPLICATION-FORM.docx


     AVIS INTERNE ET EXTERNE DE VACANCE DE POSTES N°07/12/2024/sg 

La Communauté Economique des États de l’Afrique de l’Ouest (CEDEAO), a été créée le 28 mai 1975 et comprend actuellement 15 États membres à savoir : 
le Bénin, le Burkina Faso, Cabo Verde, la Côte d’Ivoire, la Gambie, le Ghana, la Guinée, la Guinée-Bissau, le Libéria, le Mali, le Niger, le Nigéria, le Sénégal, la 
Sierra Léone et le Togo. L’organisme sous-régional a été créé dans une volonté d’améliorer la vie des populations par la promotion de la coopération et du 
développement dans tous les domaines de l’activité économique : commerce intrarégional, libre circulation des personnes, des biens et des services, 
harmonisation des politiques sectorielles. L’objectif ultime est la constitution d’un Marché commun ouest-africain et d’une Union douanière et monétaire. 

Dans le but de mettre efficacement en œuvre ses programmes en vue de la réalisation de ses objectifs, la CEDEAO a créé diverses Institutions et Agences 

spécialisées dont le Groupe Intergouvernemental d’Action contre le Blanchiment d’Argent en Afrique de l’Ouest (GIABA). 

Le GIABA recrute actuellement des ressortissants qualifiés et capables issus des États membres de la CEDEAO âgés de moins de 50 ans pour les postes annoncés 
dans le tableau ci-dessous. 

Les candidats souhaitant candidater à un poste doivent télécharger le FORMULAIRE DE DEMANDE D’EMPLOI , le renseigner et l’envoyer en pièce jointe à 
l’adresse correspondante avec leur CV et lettre de motivation. 

Nota Bene :  
1. Seules les candidatures envoyées par les adresses indiquées dans l’annonce seront considérées. 
2. Seuls les candidats (es) sélectionnés (ées) seront contactés (ées) pour les interviews. 
3. L’évaluation des candidats qualifiés peut comprendre un test d’évaluation et un entretien axé sur les compétences. 

 

  

http://www.courtecowas.org/wp-content/uploads/2022/10/JOB-APPLICATION-FORM.docx


ANÚNCIO INTERNA E EXTERNA DE ABERTURA DE VAGAS  N°07/12/2024/sg 

A Comunidade Económica dos Estados da África Ocidental (CEDEAO) foi criada a 28 de maio de 1975 e é atualmente composta por 15 Estados-membros, 
nomeadamente: Benim, Burkina Faso, Cabo Verde, Côte d'Ivoire, Gâmbia, Gana, Guiné, Guiné-Bissau, Libéria, Mali, Níger, Nigéria, Senegal, Serra Leoa e Togo. 
O organismo sub-regional nasceu do desejo de melhorar a vida da população através da promoção da cooperação e desenvolvimento em todos os domínios 
da atividade económica: comércio intrarregional, livre circulação de pessoas, bens e serviços e harmonização das políticas sectoriais. O objetivo final é a 
constituição de um Mercado Comum da África Ocidental e de uma União Aduaneira e Monetária. 

A fim de levar a cabo eficazmente os seus programas no sentido da realização dos seus objetivos, a CEDEAO criou várias instituições e agências 
especializadas, entre as quais o Grupo Inter-Governamental de Acção contra o Branqueamento de Dinheiro em África Ocidental (GIABA). 

O GIABA está atualmente a recrutar cidadãos dos Estados-membros da CEDEAO altamente qualificados e capazes com idade inferior a 50 anos para os lugares 
anunciados no quadro abaixo. 

Os candidatos que pretendem candidatar-se a um posto devem descarregar o FORMULÁRIO DE CANDIDATURA, preenchê-lo e enviá-lo como anexo de 
correio eletrónico correspondente com os seus CVs e a respectiva carta de apresentação. 

 
Nota especial: 

1. Só serão considerados os pedidos enviados para os endereços indicados no anúncio. 
2. Apenas os candidatos seleccionados serão contactados para entrevistas. 

3. A avaliação dos candidatos qualificados pode incluir um exercício de avaliação e uma entrevista baseada na competência. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.courtecowas.org/wp-content/uploads/2022/10/JOB-APPLICATION-FORM.docx


 

N° Position/Poste/ Posição Grade Directorate Email address Closing 

date 

Duty station 

1 Office Manager, DG’s office / Gestionnaire 

de Bureau, DG/ Administrador do 

Gabinete, DIREÇÃO GERAL 

G5/G6/G7  

Director General Office/ 

Bureau du Directeur 

Général/ DIREÇÃO GERAL 

g3314omdg@giaba.org 

 

29/01/2025 Dakar - Senegal 

2 Office Aid, DG’s Office / Aide de Bureau 

DG/ Agente de Escritório, DIREÇÃO GERAL 

G1/G2/G3 g3312oadg@giaba.org 

 

29/01/2025 Dakar - Senegal 

3 Translator(english)/ Traducteur (anglais)/ P3/ P4 DIRECTORATE 

ADMINISTRATION & 

FINANCE / DIRECTION, 

ADMINISTRATION & 

FINANCE / DIREÇÃO DE 

ADMINISTRAÇÃO E 

FINANÇAS 

 

 g3758tfe@giaba.org 

 

29/01/2025 Dakar - Senegal 

4 Information &Technology 

Assistant/Assistant ICT/ ASSISTENTE DE 

TIC 

G4/G5/G6  g1192ita@giaba.org 

 

29/01/2025 Dakar - Senegal 

5 Legal Officer Portuguese/Juriste 

lusophone/ JURISTA (PORTUGUÊS) 

P2/P3 DIRECTORATE EVALUATION 

& COMPLIANCE/ DIRECTION 

EVALUTION & COMPLIANCE 

/ DIREÇÃO AVALIAÇÃO E 

CONFORMIDADE 

 g3318lol@giaba.org 

 

29/01/2025 Dakar - Senegal 

6 Financial Institutions Officer/ Chargé(e) 

des Institutions Financières/ 

RESPONSÁVEL DAS INSTITUIÇÕES 

FINANCEIRAS 

P1/P2/P3 g3323fio@giaba.org 

 

29/01/2025 Dakar - Senegal 

7 Office Manager, DEC/ Gestionnaire de 

Bureau, DEC/ Administrador do Gabinete, 

DAC 

G5/G6/G7  g1191omdec@giaba.org 

 

29/01/2025 Dakar - Senegal 
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